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| YLEISTA
1§ Liiton nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Suomen Arkkitehtiliitto - Finlands Arkitektférbund ry. Yhdistyksesta kaytetaan
ndissa saanndissa nimitysta liitto. Epavirallisesti yhdistys kayttaa nimestaan lyhennysta SAFA.

Liiton kotipaikka on Helsinki.

2 § Liiton tarkoitus ja toimintamuodot

Liiton tarkoituksena on

- edistaa arkkitehtuuria osana luovaa suomalaista kulttuuria ja taloutta seka kasvattaa
yhteiskunnallista kiinnostusta arkkitehtuuriin.

- tukea ja kannustaa jaseniaan toteuttamaan ihmisen ymparistosuhteita eheyttavan ja

yhdyskuntarakenteita parantavan rakennustaiteen tavoitteita.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto toimii arkkitehtien ammatillisena yhdyssiteena seka edistaa ja
turvaa jasentensa yleisia ja yhteisia ammatillisia toimintaedellytyksia.

Liitto jarjestaa jasenilleen taydennyskoulutusta, kilpailutoimintaa, kokouksia, opintomatkoja,
esitelma- ja juhlatilaisuuksia yms. seka pitaa yhteytta muihin arkkitehtuuri-, taide- ja rakennusalan
yhteisdihin. Liitto jarjestaa myds nayttelyitd, harjoittaa julkaisutoimintaa ja ammattiin liittyvaa
tiedotuspalvelua seka kerhotoimintaa.

Liitto voi my&s voimassa olevan lainsaadannon puitteissa jarjestaa huolto- ja virkistystoimintaa
jasentensa ja heidan lahimpien omaistensa hyvaksi.

3 § Liiton oikeus saada ja omistaa omaisuutta

Liitolla on oikeus ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja seka omistaa kiinteaa ja irtainta
omaisuutta.

4 § Liiton kieli

Liitto on suomen- ja ruotsinkielinen. Poytakirjakieli on suomi.
5 § Liiton toiminta- ja tilikausi

Liiton toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi.

Il JASENYYS LIITOSSA

6 § Liiton jasenet
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Liiton jasenet ovat varsinaisia jasenia, opiskelijajasenia ja kunniajasenia.

SAFAnN varsinaista jasenyytta hakevalta edellytetdan, etta han on suorittanut vahintaan
viisivuotisen yliopistotutkinnon ja on henkilona hyvamaineinen.

Taman lisaksi hakijan tulee

1) tayttaa Euroopan Unionin ammattipatevyysdirektiivin vaatimukset arkkitehtitutkinnon ja sen
yhteydessa mahdollisesti vaadittavien liitteiden osalta.” tai

2) osoittaa omaavansa oikeuden harjoittaa arkkitehdin ammattia maassa, jossa arkkitehtitutkinto
on suoritettu.

Ulkomaalaisten arkkitehtitutkintojen osalta hakijan tulee toimittaa toimivaltaisen viranomaisen
arvio tutkinnon vastaavuudesta. Ulkomailla asuvilta edellytetaan lisaksi oikeutta harjoittaa
ammattia asuinmaassaan.

*2005/36/EY liite V.7. ARKKITEHDIT.
7 § Jasenen eroaminen

Jasenella on oikeus erota liitosta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen puheenjohtajalle
tai liittovaltuustossa poytakirjaan merkittavaksi. Eron katsotaan tapahtuneen, kun ilmoitus on
annettu liiton hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai kun sita koskeva ilmoitus on merkitty
littovaltuuston pdytakirjaan.

8 § Jasenen erottaminen

Jasen, joka ei noudata liiton saantgja tai niiden nojalla tehtyja liiton elinten paatoksia tai toimii
vastoin liiton tarkoitusta, voidaan eettisen valiokunnan esityksesta hallituksen paatoksella erottaa
liitosta tai eettisen valiokunnan paatoksella julistaa maaratyksi ajaksi enintaan kahdeksi vuodeksi
menettaneeksi 12 §:ssa mainitut jasenoikeudet.

Jasen, jota 1 momentissa tarkoitettu paatos koskee ja joka on tyytymaton paatokseen, voi esittaa
tyytymattomyytensa kirjallisesti liiton hallitukselle kahden viikon kuluessa siita, kun hanelle on
todistettavasti lahetetty tieto paatoksesta. Jos tyytymattomyytta ei ilmoiteta edella mainitun ajan
kuluessa, jasenyyden katsotaan lakanneen tai edellisessa momentissa mainittujen jasenoikeuksien
tulleen menetetyiksi silla hetkelld, kun aika tyytymattdmyyden ilmaisuun on mennyt umpeen. Jos
jasen on ilmoittanut tyytymattomyytensa, hallituksen tulee saattaa asia liittovaltuuston
ratkaistavaksi. Jos liittovaltuusto ei muuta hallituksen paatosta, jasenyys katsotaan samalla
lakanneeksi tai 12 §:ssa mainitut jasenoikeudet menetetyiksi.

Hallituksen paatoksella liiton jasenyyden 1. mom. perusteella menettanyt voi hakea jasenyyden
palauttamista. Ennen jasenyyden mahdollista uudistamista eettinen valiokunta arvioi ja tekee
esityksen hallituksen paatettavaksi, onko erottamisen perusteena ollut toiminta yha esteena liiton
jasenyydelle.

9 § Jasenyyden menettaminen

Jasen, joka ei ole maksanut vuotta aiemmin eradntynytta jasenmaksuaan korkoineen, katsotaan
liitosta eronneeksi hallituksen paatoksella.

10 § Jasenyyden lakkaamisen oikeusvaikutukset

Jasen, joka eroaa, erotetaan tai joka katsotaan eronneeksi liitosta, menettaa samalla kaikki
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jasenyydesta johtuvat oikeutensa. Han on kuitenkin velvollinen tayttamaan mahdolliset ennen
jasenyyden lakkaamista syntyneet jasenyydesta johtuvat velvoituksensa.

Mikali jasenella on erotessaan eraantyneita jasenmaksuja, tulee naiden olla suoritetut ennen kun
hanet voidaan uudelleen hyvaksya liiton jaseneksi.

118§ Jasenen yleiset velvollisuudet

Jasen on velvollinen arkkitehdin ammattia harjoittaessaan noudattamaan liiton saantoja ja niihin
perustuvia liiton elinten paatoksia. Eettinen valiokunta voi antaa huomautuksen tai varoituksen
jasenelle, joka ei ole noudattanut liiton saantoja tai eettisia periaatteita.

12 § Jasenmaksu ja jasenoikeudet

Jasen suorittaa tilikausittain jasenmaksun, jonka suuruudesta ja erdantymisajasta ja siihen liittyvista
eduista paattaa liittovaltuusto.

Liittovaltuuston syyskokouksella on oikeus maarata erityiset vapautumis- ja alennusperusteet
jasenmaksusta tai antaa hallitukselle siihen valtuus edellyttaen, ettei jasenten yhdenvertaisuutta
loukata. Hallituksella on oikeus, milloin siihen on pateva syy, vapauttaa elakkeella oleva tai
tyokykynsa menettanyt jasen madraajaksi tai kokonaan jasenmaksusta. Hallitus voi jasenen
anomuksesta myontaa jasenmaksun suorittamiseen lykkdysta, milloin siihen on pateva syy.

Jasenelld, joka ei kehotuksen jalkeen ole maksanut jasenmaksuaan, sen osaa tai korkoja, ei ole
oikeutta saada maksuun sisaltyvaa materiaalia, kuten lehtid, jasenkirjeita tai muuta aineistoa.

Jasen, jolla kuuden kuukauden kuluttua 1. momentissa mainitusta eraantymisajasta tai hallituksen
taman pykalan 2.momentin nojalla myontaman maksuajan kuluttua umpeen on suorittamatta
jasenmaksua tai sen korkoja, menettaa siihen saakka kunnes han on ne maksanut, seuraavat
jasenoikeudet:

1. oikeuden kayttaa aanioikeutta liittovaltuuston jasenten vaalissa.

2. oikeuden nimensa sisallyttamiseen ylla tarkoitettuna aikana julkaistaviin epavirallisiin
jasenluetteloihin.

3. oikeuden saada jasenalennuksia.

4. oikeuden osallistua liiton toimielinten kokouksiin muutoin kuin liittovaltuuston jasenena.

5. oikeuden osallistua liiton jarjestamiin sisdisiin tilaisuuksiin ja edunvalvontaan.

Jasen, joka on menettanyt tassa pykalassa sanotut jasenoikeutensa, ei ole oikeutettu rastiin
jdaneen maksun suorittaessaan saamaan siita alennuksia.

Hallitus voi eettisen valiokunnan esityksesta erityisista syista jasenen sita pyytdessa palauttaa edella
4 momentissa mainitut jasenoikeudet ennen maksamattomien vuosimaksujen suorittamista.

13 § Kunniajasenet

Liittovaltuusto voi koko hallituksen yksimielisesta esityksesta kutsua liiton kunniajaseneksi liiton
tarkoitusperia huomattavalla tavalla edistaneen henkilon. Kunniajasenen kutsuminen edellyttaa,
etta liittovaltuuston kokouksessa vahintaan 4/5 paikalla olevista liittovaltuuston jasenista
kannattaa ehdotusta.

Kunniajasenella ei ole aanioikeutta liittovaltuuston vaalissa eika liittokokouksessa eika oikeutta
liton jasenilleen antamiin taloudellisiin etuihin, paitsi etta han on oikeutettu saamaan liiton
aikakausjulkaisut maksutta. Kunniajasenella ei ole liiton jasenyydesta johtuvia varsinaista jasenta
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koskevia velvollisuuksia.

Jos liiton varsinainen jasen valitaan liiton kunniajaseneksi, tama ei vaikuta hanen jasenoikeuksiinsa
ja -velvollisuuksiinsa liitossa paitsi, etta han vapautuu jasenmaksusta.

14 § Opiskelijajasenet

Opiskelijajaseneksi, jolla on oikeus ottaa osaa liiton toimintaan, voidaan hyvaksya 6 §:n mukaisen
arkkitehtitutkinnon suorittamiseksi opiskeleva henkil®.

Tutkinnon suorittanut, ja liiton jasenyyden muut edellytykset tayttava opiskelijajasen siirtyy
varsinaiseksi jaseneksiilmoittamalla siita liiton hallitukselle. Opiskelijajasenella ei ole oikeutta
kayttaa nimensa yhteydessa lyhennetta SAFA.

Opiskelijajasen on velvollinen suorittamaan opiskelijajasenmaksua, jonka suuruudesta ja
eradantymisajasta paattaa liittovaltuuston syyskokous.

[l LITON TOIMIELIMET

Liittovaltuusto

15 § Liittovaltuuston kokoonpano

Liittovaltuustossa on 31 jasentd, jotka valitaan 16 §:ssa maaratylla tavalla.

Jos liittovaltuuston jasenen jasenyys lakkaa kesken hanen toimikautensa, hanen tilalleen tulee
valtuuston jaseneksi ehdokas, jolla on ollut samassa valitsijayhdistyksessa tai vaaliliitossa lahinna
korkein vertausluku. Jos tamankin jasenyys lakkaa kesken toimikauden, valtuuston jaseneksi tulee
ehdokas, jolla on ollut samassa valitsijayhdistyksessa tai vaaliliitossa seuraavaksi korkein
vertausluku, jne.

16 § Liittovaltuuston jasenten vaali

Liittovaltuusto valitaan joka kolmas vuosi huhti-toukokuussa toimitettavalla, valittomalla
suhteellisella vaalilla, jossa liiton jokaisella ennen vaalia Idhinna edeltaneen tammikuun loppua
hyvaksytylla varsinaisella jasenella tai opiskelijajasenella on yksi dani.

Vaaleissa varsinaiset jasenet muodostavat ensimmaisen vaalipiirin, josta valitaan 28 liittovaltuuston
jasenta. Opiskelijajasenet muodostavat toisen vaalipiirin, josta valitaan 3 liittovaltuuston jasenta.

Liittovaltuusto vahvistaa vaalijarjestyksen, jossa on tarkemmat maaraykset vaalista.
Vaalijarjestyksen tulee rakentua seuraaville periaatteille:

1. Vaalikelpoinen on liiton varsinainen jasen tai opiskelijajasen, jolla on oikeus osallistua
littovaltuuston vaaliin.

2. Vaalin toimittamaan hallitus asettaa vahintaan kolmijasenisen vaalilautakunnan, jonka jasenista
ainakin kahden tulee olla liiton varsinainen jasen tai opiskelijajasen ja yhden lakimies.

3. Vaaleissa kaytetaan yhdistyslaissa tarkoitettua henkilokohtaisen suhteellisen listavaalin mukaista
vaalitapaa.

4. Ehdokaslistan voi asettaa valitsijayhdistys, jonka muodostaa vahintaan kuusi (6) liiton varsinaista
jasenta tai opiskelijajasentd, joilla on oikeus osallistua vaaliin.

5. Kaksi tai useampi valitsijayhdistys voi yhtya vaaliliitoksi.

6. Jasen voi olla vain yhden valitsijayhdistyksen ehdokas.

7. Ehdokaslistat ja muut asiakirjat, ndihin luettuna ehdokkaan kirjallinen suostumus, on
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toimitettava vaalilautakunnalle vahintaan viisi (5) viikkoa ennen vaalia.
17 § Liittovaltuuston toimikausi

Valittujen liittovaltuuston jasenten toimikausi alkaa vaalia seuraavan kesakuun alusta ja jatkuu
kolme vuotta.

18 § Liittovaltuuston koolle kutsuminen
Liittovaltuusto kokoontuu hallituksen tai liittovaltuuston puheenjohtajan kutsusta.

Kutsu liittovaltuuston kokoukseen on ldhetettava kullekin valtuuston jasenelle hanen liitolle
antamallaan osoitteella vahintaan kolme viikkoa ennen kokousta. Esityslista siihen liittyvine
asiakirjoineen on lahetettava valtuuston jasenille vahintaan 10 vuorokautta ennen kokousta.

Jos liittovaltuuston jasen kirjallisesti ennen kokousta ilmoittaa kokoonkutsujalle olevansa estynyt
saapumasta tiettyyn kokoukseen, asianomaisen kokoonkutsujan on talloin kutsuttava kokoukseen
estyneen jasenen tilalle 15 §:ssa tarkoitettu ehdokas.

Vahintaan kuudella liittovaltuuston jasenella tai 1/50:lla liiton aanioikeutetuista jasenista on oikeus
kirjallisesti erityisesti ilmoitettua asiaa varten pyytaa joko hallitukselta tai liittovaltuuston
puheenjohtajalta ylimaaraisen kokouksen koolle kutsumista. Liittovaltuusto on tallaisen pyynnon
jalkeen kutsuttava koolle kahden kuukauden sisalla. Jos kuitenkin taman ajan sisalla muusta syysta
pidetaan liittovaltuuston kokous, asia voidaan kokouskutsussa madrata myos siella kasiteltavaksi.

19 § Liittovaltuuston tehtavat
Liittovaltuusto kayttaa liiton paatosvaltaa.

Uusi liittovaltuusto valitsee keskuudestaan itselleen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Heidan vaalissaan kokouksen puheenjohtajana toimii liittovaltuuston jasenten vaalissa eniten aania
saanut jasen. Liittovaltuusto valitsee samalla itselleen sihteerin.

Liittovaltuuston tehtavana on erityisesti:

1. madrittaa liiton tavoitteet.

2. vahvistaa vuosittain liiton toiminta- ja taloussuunnitelma.

3. ohjata ja valvoa hallituksen toimintaa.

4. perustaa ja lakkauttaa hallituksen alaiset pysyvat toimikunnat.

5. vahvistaa liiton pysyvia toimielimia ja jasenia seka ala- ja paikallisosastoja koskevat ohjeet.

6. maadrata liittovaltuuston, hallituksen seka naiden asettamien valiokuntien ja toimikuntien
jasenten palkkiot ja paivarahat.

7. paattaa saantdjen muuttamisesta ja liiton purkamisesta huomioon ottaen kuitenkin 34 §:n
madraykset.

8. valita vaalivaliokunnan ehdotuksesta, olematta kuitenkaan siihen sidottu, hallituksen
puheenjohtaja seka kaksi varapuheenjohtajaa, jotka samalla toimivat hallituksen ammattipoliittisen
ja arkkitehtuuripoliittisen jaosten puheenjohtajina, seka yhdeksan muuta hallituksen jasenta em.
kahteen jaokseen, liiton tilintarkastajat, toiminnantarkastajat, eettisen valiokunnan ja
vaalivaliokunnan jasenet seka edustajat Rakennustietosaation edustajistoon, Suomen
arkkitehtuurimuseon saation edustajistoon ja muihin sellaisiin yhteisoihin, joiden saant6jen
mukaan edustajien valinta kuuluu Suomen Arkkitehtiliiton liittovaltuustolle eika laillista estetta
siihen ole.

Liittovaltuusto voi asettaa avukseen pysyvia tai tilapaisia valiokuntia.
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20 § Liittovaltuuston varsinaiset ja ylimaaraiset kokoukset

Liittovaltuuston kokoukseen voidaan osallistua hallituksen niin paattaessa myos
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla.
Yhdistys pitaa vuosittain kaksi varsinaista kokousta, kevatkokouksen ja syyskokouksen.

Kevatkokouksessa, joka pidetaan vuosittain touko-kesakuussa:

1. esitetadn hallituksen kertomus edelliselta tilikaudelta, esitetaan tilintarkastajan ja
toiminnantarkastajan lausunto ja vahvistetaan liiton tilinpaatos.

2. paatetaan hallitukselle my6nnettavasta vastuuvapaudesta.

3. valitaan vaalivaliokunnan jasenet seuraavaksi toimintakaudeksi.

4. kasitellaan muut hallituksen esittamat asiat.

Syyskokouksessa, joka pidetaan vuosittain joulukuussa:

1. vahvistetaan taloussuunnitelma seuraavaksi toimintakaudeksi ja paatetaan rahastoista
apurahoina, palkintoina ja avustuksina jaettavan summan suuruus.

2. madrataan jasenmaksun maara ja eraantymisaika seka maksun mahdolliset vapautumis- ja
alennusperusteet seka opiskelijajasenmaksun suuruus.

3. valitaan hallituksen puheenjohtaja, jota kutsutaan liiton puheenjohtajaksi, kaksi
varapuheenjohtajaa, joita kutsutaan liiton varapuheenjohtajiksi, ja yhdeksan jasenta seuraavaksi
toimintakaudeksi.

4. valitaan eettisen valiokunnan jasenet seuraavaksi toimintakaudeksi.

5. valitaan seuraavan vuoden tileja tarkastamaan tilintarkastaja ja toiminnantarkastaja seka
varatilintarkastaja ja varatoiminnantarkastaja.

6. kasitellaan muut hallituksen esittamat asiat.

Ylimaaraisessa kokouksessa, joita pidetaan tarpeen mukaan:
1. kasitellaan kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikali yhdistyslaista ei muuta johdu, liittovaltuusto voi 2/3:n enemmistélla paattaa ottaa
kasiteltavakseen hallituksen tai liittovaltuuston jasenen esittaman kokouskutsussa
mainitsemattoman asian.

21 § Asioiden kasittely liittovaltuustossa
Liittovaltuusto on paatosvaltainen, kun vahintaan puolet sen jasenista on lasna.

Liittovaltuuston kokouksessa puhetta johtaa liittovaltuuston puheenjohtajan ollessa estyneena
varapuheenjohtaja ja molempien ollessa estyneena kokouksen valitsema valtuuston jasen.

22 § Liittovaltuuston paatoksentekotapa

Jollei ndissa saannoissa ole muuta maaratty, liittovaltuuston paatokseksi tulee mielipide, jota
enemmistd aanestykseen osallistuneista on kannattanut. Adanten mennessa tasan puheenjohtajan
aani ratkaisee.

Jos henkil6vaalissa valittavia on yksi, ehdokkaan on saatava yli puolet annetuista danista tullakseen
valituksi. Ellei kukaan saa nain paljon aania, suoritetaan uusi vaali kolmen eniten dania saaneen
kesken. Ellei tassa aanestyksessa kukaan saa yli puolta aanista, suoritetaan uusi vaali toisessa
aanestyksessa kahden eniten dania saaneen kesken. Naista enemman dania saanut tulee valituksi.
Jos aanet menevat tasan, vaali ratkaistaan arvalla.
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Jos valittavia on enemman kuin yksi, jokainen valtuuston jasen voi danestaa enintaan yhta montaa
henkilda kuin on valittavia jasenia. Ensimmaiselle sijalle asetettu ehdokas saa yhden daanen, toiselle
sijalle asetettu ehdokas saa 1/2 aantd, kolmannelle sijalle asetettu ehdokas saa 1/3 danta, jne.
Valituiksi tulevat ne, jotka ovat saaneet eniten aania. Saman aanimaaran saaneiden kesken
toimielimen jasenyys ratkaistaan arvalla.

23 § Jasenaanestys

Mikali liiton hallitus vaatii, tai mikali liittovaltuusto itse katsoo tarpeelliseksi, ennen liittovaltuuston
lopullista paatosta on toimitettava neuvoa-antava jasenaanestys koko liiton jasenkunnan
mielipiteen selville saamiseksi kasiteltavana olevassa kysymyksessa. Jasenaanestys on toimitettava
30 padivan kuluessa sita koskevasta hallituksen vaatimuksesta.

Jasenaanestys on toimitettava ndiden saantéjen 16 §:n ja sen perusteella vahvistetun
vaalijarjestyksen mukaisena daanestyksena siten, etta aanestyksen kohteeksi on asetettu ainoastaan
kaksi vastakkaista ehdotusta. Jasenten adnestysajan, jonka on oltava vahintaan 14 vuorokautta
siitd, kun aanestysehdotukset on ldhetetty kirjeellisesti, vahvistaa liittovaltuusto. Ellei liittovaltuusto
tai hallitus ole antanut danestysohjeita, ne antaa vaalilautakunta.

24 § Jasenaloite

Liiton jasenilla ja opiskelijajasenilla on mahdollisuus tehda liittoa ja sen toimintaa koskevia
jasenaloitteita liittovaltuustolle. Aloite tulee jattaa liiton hallitukselle kirjallisesti vahintaan 3
kuukautta ennen seuraavaa liittovaltuuston kokousta.

Jotta liittovaltuusto voi ottaa jasenaloitteen kasittelyyn, tulee tehdylla aloitteella olla kerattyna
kannatusilmoituksia vahintaan kymmenelta liiton jasenelta tai opiskelijajasenelta.

Liiton hallitus
25 § Kokoukset ja asioiden kasittely hallituksessa

Hallituksen kutsuu koolle puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Hallitus
on kutsuttava koolle, jos vahintdaan kolme sen jasenta sita vaatii.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintaan viisi jasenta on
lasna.

Liittovaltuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla on oikeus osallistua hallituksen
kokoukseen ilman esitys- ja danioikeutta.

Hallituksen paatokset tehdaan yksinkertaisella danten enemmistélla. Adnten mennessa tasan
puheenjohtajan daani ratkaisee. Kuitenkin, jos samalla kertaa on valittavana kaksi tai useampia
henkildita johonkin toimielimeen, vaali toimitetaan suhteellisena noudattaen soveltuvin osin
samaa menettelya kuin 22 §:ssa on sanottu.

26 § Hallituksen tehtavat

Hallituksen tehtavana on erityisesti:

1. toimia liiton tarkoituksen toteuttamiseksi.

2. edustaa liittoa.

3. kutsua koolle liittovaltuusto ja ndiden saantdjen 34 §:ssa tarkoitettu liittokokous seka valmistella
niissa kasiteltavat asiat.
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4. toimeenpanna liittokokouksen ja liittovaltuuston tekemat paatokset.

5. nimeta vaalivaliokunnan esityksesta, olematta siihen sidottu, jasenet liittovaltuuston perustamiin
pysyviin toimikuntiin.

6. pitaa luetteloa liiton jasenista.

7. hoitaa liiton taloutta ja kirjanpitoa.

8. laatia liiton toiminta- ja tilikertomukset.

9. laatia ehdotukset liiton toiminta- ja taloussuunnitelmaksi.

10. esittaa liittovaltuustolle talousarviossa ehdotus rahastoista apurahoina, palkintoina ja
avustuksina jaettavan summan suuruudesta.

11. perustaa ja lakkauttaa tilapaisia toimia liiton toiminta- ja taloussuunnitelman mukaisesti.
12. valita liitolle henkil6kunta.

Edella lueteltuja tehtavia varten hallitus voi asettaa tilapaisia toimikuntia ja tyéryhmia.
Valiokunnat
27 § Eettinen valiokunta

Eettiseen valiokuntaan kuuluu puheenjohtaja seka kymmenen muuta jasentd, jotka liittovaltuuston
syyskokous valitsee liiton toimintakaudeksi kerrallaan. Jasenta ei saa valita useammin kuin kolmesti
perakkain.

Eettisen valiokunnan tehtavana on valvoa liiton toimielinten toimintaa ja tarvittaessa tehda
esityksia nimittavalle toimielimelle, tehda esitys hallitukselle liiton jasenen erottamisesta, paattaa
jasenoikeuksien menettamisesta, kasitella kollegiaalisuuskysymyksia, antaa niihin liittyvissa asioissa
lausuntoja, paattaa kurinpitotoimista liiton saantoja tai eettisia periaatteita rikkovaa jasenta
kohtaan seka antaa liittovaltuustolle ja hallitukselle niiden pyytamat lausunnot.

Eettinen valiokunta kokoontuu tarpeen vaatiessa tai jos vahintaan kolme valiokunnan jasenta
pyytaa sita kirjallisesti valiokunnan puheenjohtajalta. Kirjallisen kokouskutsun ldahettaa valiokunnan
puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan ialtaan vanhin valiokunnan jasen.

Eettisen valiokunnan lopulliset paatokset lahetetaan mahdollisimman nopeasti, kuitenkin
viimeistdan kahden viikon kuluessa kokouksesta tiedoksi poissaoleville valiokunnan jasenille ja
asianosaisille.

28 § Vaalivaliokunta

Vaalivaliokunnan tehtdavana on tehda liittovaltuustolle ja hallitukselle ehdotukset henkil6ista, jotka
littovaltuusto valitsee 19 §:n 3 momentin 8 kohdan nojalla tai jotka hallitus valitsee 25 §:n nojalla.
Valiokunnan toimikausi on liittovaltuustokausi. Jasenten ja varajasenten lukumaarasta,
valintaperusteista, kokoon kutsumisesta, paatosvaltaisuudesta, danestysmenettelystad, jne.
madrataan liittovaltuuston vahvistamassa valiokunnan ohjesaanndssa.

29 § Yleisia madrayksia liiton toimielinten toiminnasta

Sikali kuin naissa saanndissa tai ndiden saantojen nojalla annetuissa toimiohjeissa ei ole toisin
maaratty, liiton toimielinten toiminnassa noudatetaan seuraavia periaatteita:

Toimielin on paatosvaltainen, kun yli puolet sen jasenista on paikalla. Kokoukseen voi osallistua
myos tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla. Paatokset tehdaan
yksinkertaisella &anten enemmist6lld. Ainten mennessi tasan puheenjohtajan dani ratkaisee.
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Toimielin kokoontuu puheenjohtajan kutsusta. Vahintaan kahdella toimielimen jasenella on oikeus
vaatia toimielimen kokouksen pitamista. Liiton hallituksella on my6s oikeus kutsua toimielin koolle.

Puheenjohtajan ollessa estyneena puhetta johtaa kokouksen keskuudestaan valitsema jasen.
Toimielimen kokouksesta on pidettava poytakirjaa, johon merkitaan tehdyt paatdkset ja jonka
allekirjoittavat kokouksen puheenjohtaja ja sihteerina toiminut henkild. Péytakirja tulee viipymatta
toimittaa liiton hallitukselle. Liittovaltuuston poytakirja on vahintaan kahden liittovaltuuston
kokouksessa lasna olleen, pdytakirjan tarkastajaksi valitun jasenen tarkastettava ja todistettava
oikeaksi.

IV ERITYISET MAARAYKSET

30 § Matka- ja paivarahakorvaukset seka kokouspalkkiot

Osallistuessaan kotipaikkakuntansa ulkopuolella pidettavaan kokoukseen luottamustehtavaan
valittu liiton jasen on oikeutettu matka- ja paivarahakorvaukseen, ellei tehtya matkaa ja kaytettya
aikaa ole pidettava vahadisena. Korvauksen maarasta ja maksamisesta paattaa hallitus

liittovaltuuston vahvistamien perusteiden mukaan.

Liiton toimielinten toimintaan osallistuvilla luottamushenkil6illa on oikeus kokouspalkkioon
liittovaltuuston paattamalla tavalla.

31 § Liiton henkil6kunta

Liitolla on palveluksessaan paasihteeri seka tarpeellinen maara muuta henkilékuntaa.

32 § Liiton nimen kirjoittaminen

Liiton nimen kirjoittavat liiton puheenjohtaja ja liiton varapuheenjohtajat seka ne toimihenkilot,
jotka hallitus tahan maaraa. Nimen kirjoittajia tulee olla kaksi. Toisen naista tulee olla joko liiton
puheenjohtaja tai jompikumpi varapuheenjohtajista.

33 § Paikallis- ja alaosastot

Jasenet voivat muodostaa liiton yhteyteen toimialueelleen rekisterdimattomia paikallisosastoja,
joihin kukin liiton jasen ja opiskelijajasen kuuluu asuinpaikkakuntansa perusteella. Taman lisaksi
seka jasenet etta opiskelijajasenet voivat muodostaa liiton yhteyteen rekister6imattomia
alaosastoja, joihin liitytdadn osaston saannodissa maaritellylla tavalla.

Paikallisosastojen ja alaosastojen tarkoitus ja toiminta eivat saa olla ristiriidassa liiton saantojen tai
paatosten eivatka osastojen omien saantojen kanssa. Paikallis- ja alaosastoilla tulee olla omat

saantonsa, jotka hallitus vahvistaa. Osastoilla voi olla omat toimihenkilonsa.

Paikallis- ja alaosastot jattavat toimintakertomuksensa hallitukselle liiton toimintakertomukseen
litettavaksi.

34 § Liiton saantdjen muuttaminen
Liiton saantdjen muuttaminen on tehtava kahdessa perattaisessa vahintaan kahden viikon valiajoin
pidettavassa liittovaltuuston kokouksessa. Paatosta tulee kummassakin kokouksessa kannattaa

vahintaan 3/4 paikalla olevista liittovaltuuston jasenista.

Saantdjen muutosta koskevan asian saa ottaa liittovaltuuston kokouksessa kasiteltavaksi, kun
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muutosehdotus on liitetty kokouskutsun esityslistaan.
35 § Liiton purkaminen

Paatos liiton purkamisesta edellyttaa, etta liittovaltuustossa vahintaan 3/4 paikalla olevista jasenista
kannattaa paatosta ja etta sen jalkeen aikaisintaan kahden kuukauden ja enintaan kuuden
kuukauden sisalla pidettavassa liittokokouksessa vahintaan 3/4 kokouksessa adanestyksessa
annetuista danista kannattaa paatosta.

Paatosvaltaa liittokokouksessa kayttavat lasna olevat danivaltaiset liiton jasenet. Liittokokouksessa
liton jasen voi edustaa enintaan 10 muuta jasenta ndiden valtuutettuna.

Liittokokouksen kutsuu koolle hallitus. Kutsu liittokokoukseen tiedotetaan vahintaan kahta
kuukautta ennen kokousta liiton tiedotuslehdessa tai kirjeellisesti kullekin jasenelle jasenluetteloon
merkitylla osoitteella.

Liittokokouksen puheenjohtajana toimii liittovaltuuston puheenjohtaja tai taman estyneena ollessa
littovaltuuston varapuheenjohtaja. Milloin molemmat ovat esteellisia, puhetta johtaa kokouksen
valitsema aanivaltainen liiton jasen.

Liiton varat on liiton purkautuessa tai tullessa lakkautetuksi luovutettava sellaiselle
oikeuskelpoiselle yhteisolle tai saatiolle, jonka tarkoitus vastaa mahdollisimman paljon liiton
tarkoitusta. Varojen kaytosta edella mainittuja periaatteita noudattaen paattaa liittovaltuusto.



